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Présentation des candidats

Sophie BENAU, architecte gérante de I'agence YAM Architecture a Méze (34). Conseillere au CROA Languedoc Roussillon de
2010 a 2017, je me suis investie pour le développement et I'amélioration de la pratique professionnelle de I'architecte, et
souhaite apporter mon expérience acquise au sein de la CIPAV.

Frédéric VINCENDON, architecte libéral a Auxerre (89). Conseiller au CROA Bourgogne de 2013 a 2017, administrateur
suppléant de la CIPAV de 2017 a début 2023, puis administrateur titulaire en 2023, je suis également investi dans des
engagements associatifs, humanitaires et professionnels.

Profession de foi

La CIPAV, c’est : 508 000 cotisants, 171 000 bénéficiaires, 1,4 milliards de cotisations annuelles, 8 milliards de réserves.
Etre administrateur, c’est répondre a 3 principaux enjeux pour défendre notre bien commun :

- Une information claire de tous les adhérents : une politique de communication pour une véritable information, utile, pratique,
pour délivrer des réponses concrétes : montants des cotisations et des prestations, échéances, prévisionnel de la future
retraite, un accompagnement personnalisé pendant et en fin d’activités.

- Une gestion transparente et efficace : arbitrer les meilleurs investissements, utiliser nos compétences professionnelles pour
choisir les meilleurs placements immobiliers. Orienter nos investissements vers le développement durable. Maitriser les
dépenses de fonctionnement.

- Un juste équilibre entre cotisations et prestations : définir le meilleur rapport entre les cotisations, les réserves et les
prestations reversées, pour que la richesse cumulée de la CIPAV profite a ses retraités.

Les candidats du Syndicat de I'Architecture, associé a la Chambre Nationale des Professions Liibérales (CNPL), sous le nom
CIPAV RENOUVEAU, sont reconnus pour leur engagement professionnel, social et culturel.

lls s’engagent avec énergie pour poursuivre et accélérer le redressement de la CIPAV amorcé en 2020

Votez pour les candidats de Cipav Renouveau !
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